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BAB 3.  KEGIATAN INTERNSHIP 
 

Rencana Kegiatan Internship 
Rencana kegiatan Internship yang akan dilakukan yaitu mengetahui 

kegiatan apa saja yang akan dilakukan pada setiap devisi masing-masing 
ditempatkan. Rencana kegiatan yang dilakukan pada green house seperti 
kegiatan pembudidayaan sayur: 

• Memahami kegiatan penyemaian sayur dan buah 

• Kegiatan pindah tanam 

• Kegiatan perawatan tanaman 

• Kegiatan packing dan panen. 
 

Pelaksanaan Internship 
Pelaksanaan kegiatan intership terlaksana dengan baik. Pada setiap 

devisi setiap kegiatan yang dilakukan setiap harinya berbeda tergantung 
koordinator yang mengarahkan. Pelaksanaan kegiatan juga didampingi oleh 
setiap devisi masing-masing. Pada setiap devisi, diajarkan bagaimana cara 
budidaya sayur dan buah hidroponik mulai dari penyemaian, pindah tanam, 
perawatan hingga panen dan packing. 

❖       Devisi Melon 

Pada tanggal 8 Mei-13 Mei 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu prunning 
lateral, prunning daun tua melon, panen dan packing melon, pencucian 
polybag, memotong rockwool, mengisi sekam, seleksi buah, prunning daun 
tomat, cleanning GH, topping up melon. 

Pada tanggal 15 Mei 2023-20 Mei 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu 
mengikat lanjaran melon, mengklip tanaman tomat, mencuci polybag, 
mencampur nutrisi, revisi selang. 

Pada tanggal 22 Mei 2023-27 Mei 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu 
mengikat lanjaran melon, pengaplikasian ditane pada buah melon, 
merebahkan tomat, prunning bunga dan lateral melon, cleanning GH, revisi 
selang. 

Pada tanggal 29 Mei 2023-3 Juni 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu prunning 
lateral, prunning bunga melon, prunning bunga, prunning daun, memotong 
rockwool. 
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❖       Devisi Jeruk 

Pada tanggal 5 Juni 2023-10 Juni 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu sanitasi 
rumput pada lahan jeruk, pemangkasan jeruk, menaburkan dolomit pada tanah 
tanaman jeruk. 

Pada tanggal 12 Juni 2023-18 Juni 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu 
menyusun semaian jeruk,mengisi polybag untuk semaian menanam bunga 
mawar, pangkas jeruk, panen sayur, packing sayur, menutup tanaman leci 
untuk penyemprotan herbisida 

Pada tanggal 20 Juni 2023-26 Juni 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu 
cleaning GH sayur, pangkas jeruk, panen sayur, pemberian dolomit pada 
tanaman jeruk. 

Pada tanggal 26 Juni 2023-1 Juli 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu pangkas 
jeruk, pengambilan kompos, menutup kompos. 

❖       Devisi Sayur 

Pada tanggal 3 Juli 2023-8 Juli 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu panen 
sayur, packing sayur, buka tutup guli, cleaning GH. 

Pada tanggal 10 Juli 2023-15 Juli 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu panen 
sayur, packing sayur, melubangi rockwool, penyisipan sayur, cuci net pot. 

Pada tanggal 17 Juli 2023-22 Juli 2023 kegiatan yang dilakukan yaitu panen 
sayur, packing sayur, pasang net pot, pindah tanam sayur,melubangi rockwool. 
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Permasalahan yang Ditemukan Dalam Internship 
Adapun permasalahan yang ditemukan dalam internship yaitu 

kurangnya tenaga kerja dan pemborosan tenaga kerja. Kurangnya tenaga 
kerja yang dimaksud terdapat pada devisi atau green house anggur. Green 
house anggur cukup luas dan tentunya memerlukan tenaga kerja yang banyak. 
Akan tetapi pada devisi anggur hanya terdapat 1 karyawan yang tidak bisa 
mengejar target kerja setiap harinya. 

Pemborosan tenaga kerja yang dimaksud terdapat pada devisi sayur 
dan devisi jeruk. Dimana tenaga kerja pada devisi jeruk tidak seharusnya 
menggunakan tenaga kerja wanita karena harus memerlukan tenaga yang 
cukup untuk di lahan. Kemudian pada devisi sayur sebaiknya mengurangi 
tenaga kerja karena tidak terlalu memerlukan banyak pekerja kecuali pada 
masa panen. 

Permasalahan pada setiap devisi juga terdapat pada masing-masing 
green house yang sebagian terpal dan atap green house yang sudah rusak. 
Hal ini bisa mengakibatkan proses pertumbuhan sayur hidroponik menjadi 
terganggu. Kemudian air yang digunakan untuk kebutuhan tanaman 
hidroponik seharusnya tidak berdekatan dengan gudang kompos. Karena air 
tersebut bisa tercemar dan mengganggu pertumbuhan tanaman hidroponik. 

Untuk keselamatan dan kesehatan kerja di PT Wahana Subur Jaya juga 
masih kurang. Karena setiap karyawan masih menyepelekan APD atau alat 
pelindung diri. Kemudian untuk permasalahan dibagian budidaya sayur, 
sebaiknya tempat penyemaian itu higienis supaya tidak menghambat 
pertumbuhan pada tanaman. 

 

Pengetahuan yang Diperoleh 
Pengetahuan yang diperoleh dari lokasi internship dimulai dari kegiatan 

budidaya melon. Kegiatan budidaya melon sudah termasuk di dalamnya 
penyemaian, pindah tanam, perawatan hingga panen dan packing. Perawatan 
melon berupa prunning lateral, pengaplikasian ditane, polinasi dan cleaning. 

Pengetahuan dari devisi jeruk saya yaitu pada bagian perawatan 
dimana terdapat sanitasi. Yang dimaksud dengan sanitasi yaitu pengumpulan 
buah yang berjatuhan supaya tidak mengundang adanya lalat buah. Selain itu 
pengetahuan yang dapat juga tentang pengaplikasian dolomit  dan 
pemasangan perangkap. 

Pengetahuan dari devisi sayur yaitu teknik panen dan packing, 
perawatan termasuk pembersihan tutup guli dan net pot. Sehingga 
pengetahuan yang di dapat berupa teknik budidaya sayur dan buah hidroponik. 
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Keterampilan yang Diperoleh 
Keterampilan yang diperoleh dari lokasi internship yaitu mengetahui 

sebagian dari budidaya tanaman sayur dan buah di hidroponik. Selain itu 
memahami apa saja yang akan di lakukan dalam pembudidayaan tersebut. 
Misalnya adalah pada tanaman melon keterampilan yang diperoleh yaitu, 
praktik pruning, pemasangan perangkap, seleksi buah, polinasi, panen dan 
packing. 

Adapun keterampilan yang diperoleh dari devisi jeruk yaitu praktik 
pemangkasan jeruk, prakik sanitasi, serta panen dan packing jeruk. Dari devisi 
sayur yaitu, praktik panen dan packing sayur, praktek penyemaian, perawatan, 
panen dan packing. 

Pengalaman yang Diperoleh 
Pengalaman yang diperoleh yaitu mendapatkan ilmu dan evaluasi untuk 

diri sendiri supaya lebih mampu bekerja sama dan mampu bekerja di bawah 
tekanan. Sesuai dengan kegiatan yang dilakukan, dari tempat internship bisa 
diketahui banyak kegiatan pertanian dan bisa menjadi masukan untuk bisnis 
pertanian. 

Selain mendapatkan lingkungan baru, pengetahuan terkait pertanian 
juga semakin berkembang yang dimulai dari cara budidaya tanaman 
hidroponik. Kegiatan Internship memberikan manfaat terutama kepada warga 
sekitar sebagai peluang lapangan pekerjaan. 
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BAB  4.  PENUTUP 
 

Kegiatan internship ini memberikan manfaat terutama menambah 
wawasan dan ilmu mengenai pertanian. Kegiatan internship ini juga membuka 
peluang atau wawasan untuk membangun dan meningkatkan kualitas 
pertanian yang mampu bekerja dalam tim, bekerja sama dalam tim serta 
memperoleh ilmu sesuai dengan kegiatan yang dilakukan. 

Permasalahan yang ada pada PT Wahana Subur Jaya berpengaruh 
terhadap penjualan ke depan jika tidak ada penanganan yang lebih intensif. 
Penanggulangan hama dan penyakit yang ada pada green house sebaiknya 
perlu diperhatikan. Hal ini berkaitan dengan produksi melon yang setiap 
harinya meningkat. Selain itu juga perlu diadakannya penambahan green 
house. 

Ide atau gagasan yang dapat dilakukan untuk perbaikan PT Wahana 
Subur Jaya ke depannya yaitu perlu penambahan karyawan untuk bagian 
lahan hortikultura. Sebaiknya perlu dilakukan pemeriksaan green house setiap 
minggunya untuk memastikan keadaan di dalam. Supaya terhindar dari 
kecelakaan kerja, sebaiknya perusahaan menyediakan APD atau alat 
pelindung diri supaya lebih aman dan nyaman. 

 




