ABSTRAK

EVI ALMA ISA BR. NABABAN, Akuntansi Perpajakan, Analisis Perhitungan Dan
Kesesuaian Kualitas Laba Dengan Profitabilitas Perusahaan Publik Di Bursa Efek
Indonesia.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis hubungan antara kualitas laba dan kinerja
perusahaan pada emiten yang tergabung dalam Indeks Kompas100 di Bursa Efek Indonesia
(BEI) dengan menggunakan pendekatan kuantitatif berbasis data sekunder berupa laporan
keuangan periode 2022—-2024. Kualitas laba diproksikan melalui Discretionary Accruals (DA)
menggunakan Modified Jones Model, yang mencerminkan tingkat intervensi manajemen
dalam pelaporan keuangan, sedangkan kinerja perusahaan diukur melalui rasio profitabilitas
Return on Assets (ROA) dan Return on Equity (ROE). Hasil analisis menunjukkan bahwa
meskipun terdapat kecenderungan bahwa perusahaan dengan nilai DA yang mendekati nol
(kualitas laba tinggi) memiliki kinerja yang relatif stabil dan mencerminkan kondisi
operasional yang sesungguhnya, hubungan tersebut tidak selalu bersifat linier dan
konsisten, karena ditemukan pula perusahaan dengan nilai DA tinggi atau fluktuatif yang
tetap mampu mempertahankan profitabilitas. Temuan ini mengindikasikan bahwa kualitas
laba tidak sepenuhnya menjadi determinan utama Kkinerja perusahaan, melainkan
dipengaruhi pula oleh faktor fundamental lain seperti kondisi operasional, strategi bisnis,
serta dinamika industri. Oleh karena itu, penelitian ini menegaskan pentingnya penggunaan
pendekatan multidimensional dalam mengevaluasi kinerja perusahaan dengan
mempertimbangkan baik kualitas laba maupun indikator keuangan lainnya guna
menghasilkan penilaian yang lebih komprehensif dan akurat.
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ABSTRACT

EVI ALMA ISA BR. NABABAN, Tax Accounting, Analysis of Earnings Quality
Measurement and Its Alignment with Profitability of Public Companies Listed on the
Indonesia Stock Exchange.

This study aims to analyze the relationship between earnings quality and corporate
performance among companies included in the Kompas100 Index on the Indonesia Stock
Exchange (IDX), using a quantitative approach based on secondary data in the form of
financial statements for the 2022—-2024 period. Earnings quality is proxied by Discretionary
Accruals (DA) using the Modified Jones Model, which reflects the level of managerial
intervention in financial reporting, while corporate performance is measured using
profitability ratios, namely Return on Assets (ROA) and Return on Equity (ROE). The results
indicate that although there is a tendency for companies with DA values close to zero
(indicating high earnings quality) to exhibit relatively stable performance that reflects actual
operational conditions, the relationship is not always linear and consistent. This is due to the
presence of companies with high or fluctuating DA values that are still able to maintain
profitability. These findings suggest that earnings quality is not the sole determinant of
corporate performance, as it is also influenced by other fundamental factors such as
operational conditions, business strategies, and industry dynamics. Therefore, this study
emphasizes the importance of using a multidimensional approach in evaluating corporate
performance by considering both earnings quality and other financial indicators to achieve a
more comprehensive and accurate assessment.
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